Zaktad Remontéw i Konserwacji Drog w Warszawie
poszukuje osoby do pracy
na stanowisku pomocniczym i obstugi:

MAJSTER ROBOT

Wymagania konieczne do podjecia pracy na danym stanowisku:
= obywatelstwo polskie,
= petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

= wyksztatcenie min. srednie w zawodzie technik budownictwa, technik drogownictwa,
technik budowy drdg, itp.

= min. 3-letnie doswiadczenie zawodowe, w tym w nadzorowaniu robét drogowych,

= podpisane oswiadczenie, ze kandydat posiada petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych
oraz korzysta z petni praw publicznych.

Kandydatow prosimy o dostarczenie osobiste lub za posrednictwem poczty w zaklejonej koper-
cie kompletu dokumentow zawierajgcego: kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie

o zatrudnienie, kserokopie dokumentow potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie, kseroko-
pie Swiadectw pracy dokumentujgcych staz pracy lub zaswiadczenie o zatrudnieniu w przypad-
ku kontynuacji zatrudnienia oraz podpisane wtasnorecznie o$wiadczenia na adres:

Zaktad Remontoéw i Konserwacji Drog
plac Czerwca 1976 r. nr 1, 02-495 Warszawa
(z dopisang na kopercie nazwg stanowiska: majster robét)

Zastrzegamy sobie prawo do kontaktu z wybranymi kandydatami.
Oferty odrzucone zostang komisyjnie zniszczone.

W przypadku, gdy ztozona w procesie naboru dokumentacja zawiera inne dane niz wymagane w ogtoszeniu o naborze, nalezy dotaczy¢ podpi-
sang zgode na przetwarzanie danych osobowych, o nastepujacej tresci:

,Na podstawie art. 6 ust. 1 lit a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE niniejszym wyrazam zgode na przetwarzanie przez Zaktad Remontéw i Konserwacji Drég z siedzibg przy pl. Czerwca 1976 r. nr 1,
02-495 Warszawa, moich danych osobowych zawartych w ztozonej ofercie pracy w celu realizacji czynnosci zwigzanych z procesem naboru.
Powyzsza zgoda moze by¢ w kazdym czasie cofnieta, bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody
przed jej cofnieciem, w formie pisemnego oswiadczenia ztozonego Administratorowi.”

Informacja dotyczgca przetwarzania danych osobowych

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych
Os$wiadczenie kandydata
Kwestionariusz osobowy


http://www.zrikd.waw.pl/praca/oswiadczenia/1-klauzula.pdf
http://www.zrikd.waw.pl/praca/oswiadczenia/2-zgoda-klauzula.pdf
http://www.zrikd.waw.pl/praca/oswiadczenia/3-oswiadczenie.pdf
http://www.zrikd.waw.pl/praca/oswiadczenia/4-kwestionariusz.pdf

